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2022年度あかしＳＤＧｓパートナーズ実績報告書

１．2030年までに
  達成したいこと

①低炭素・循環型社会（地球環境に負荷の少ない事業形態を目
指す）②異業種・地域社会との連携（地域に根ざした愛される
企業を目指す）③働きやすい職場づくり（働きやすい職場環境
で人に優しい企業を目指す） ３．関連する

　ゴール

２．取組の概要
①プラスチックごみの削減・地産地消・食品ロスの削減
②地域住民が誰でも参加できるイベントの開催
③従業員の心と身体の健康維持及び安全安心な職場環境づくり
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５．取組結果

◆プラスチック製品のバイオマスへの切り替えは在庫切れで使用する程度となってい
るが、2023年度には100％達成見込み。◆ワークショップはプラバン制作、囲碁、手
芸、絵手紙等で利用していただき、年回57回実施した。◆JC主催イベントにコネクト
BBQとして参加し、地元食材を使用したBBQを実施した。◆明石浦漁港共同組合主催の
「ふるまいイベント」に参加し300食を無料で振る舞い喜んでいただけた。

４．主な取組の達成状況

(1)
①プラスチックストローやプラスチック容器を廃
止しバイオマス素材への切り替え
②地元食材を使ったメニューの提供

回 回回
25%

①目標値 ②当初値 ③実績値

4 回

６．今後の課題
　　と取組

◆今後も地域に貢献できる会社を目指し、地元に愛される企業を目指し協力し
ていく。◆従業員の心と身体の健康を守りながら、家族も参加できる社内懇親
会を企画しており、働きやすい職場づくりで従業員満足を向上させたい。

2020年度 2022年度 2023年度

連携希望 なし

問合せ先

団体名：株式会社バーベキューアンドコー
担当課：総務部
電　話：078-927-6660
メール：morishita@castlehotel.co.jp
担当者：森下

①コンプライアンス相談窓口の設置
②健康診断・インフルエンザ予防接種・ストレス
チェック実施
③グループ全社での社内懇親会の実施

2025年度

社内懇親会の実施
（毎年）

0 1

(2)

①イチゼンカレープロジェクト実施
②ワークショップ開催
③自由参加の囲碁会場として場所の提供
④コネクトBBQ実施（地元食材、生産者参加）
⑤明石市食イベントへの参加

①目標値 ②当初値 ③実績値

ワークショップ・囲
碁の開催（毎年）

12 回 12 回 57 回 回
475%

2025年度 2020年度 2022年度 2023年度

①目標値 ②当初値 ③実績値

バイオマス素材への
切り替え

100 ％ 50 ％ 90 ％ ％
80%

2030年度 2020年度 2022年度 2023年度
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